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LEI COMPLEMENTAR N° 004/04
DE 06 DE ABRIL DE 2004

“Cria 0 Centro de Educacio Infamtii no Municipio de
Pedralva e d4 Outras Providéncias”.

A Céamara Municipal de Pedraiva, Estado de Minas Gerais, por seus legitimos
representantes aprovou € eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a Institnicho de Ensino, demominada CENTRO DE
EDUCACAO INFANTIL MUNICIPAL "PROFESSORA ENEIDA CALDAS LIMA",
para atendimento a crianca na faixa etéria de 0 (zero) a (6) seis anos, no municipio de
Pedralva.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal fica autorizado a firmar convénics com
entidades publicas, filantrépicas ou privadas, visando o pleno funcionamento do Centro de
Educacio Infantil.

Art. 3°- Fica criada a Funcfo Gratificada de Coordenador do Centro de Educacio
Infantil Municipal.

§ 1° VETADO

§ 2° O Servidor Efetivo designado para esta fungio recebera uma gratificacdo de
100% (cem por cento) sobre o valor do seu carge e cumprird uma jornada semanal
correspondente a 40 {quarenta) horas.

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a criar no Quadro de Pessoal
Permanente os seguintes cargos, quaniificados e com seus respectivos vencimentos,
necessarios para o pleno funcionamento do Centro de Educaco Infantil Municipal:

NUMERO DE | DENOMINACAQ NIVEL VENCIMENTO

CARGOS

08 Professor I 12 R$ 383,09

05 Auxiliar de  Servigos|1 R$ 188,71
Gerais

04 Motorista 12 R$ 383,09

01 | Auxiliar da Educagdio 11 R$ 369,89

Paragrafo uamico. Os anexos I e II, que sfo partes integrantes desta Lei,
discriminam as fungdes e requisitos para a investiduia nos cargos mencionados no caput
deste artigo.

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei, correrfio & conta das seguintes dotaces
orgamentérias, suplementadas se necessdrio: 02.04.12.365.0008.2047.3.1.90.11.01 ~
Manutencdio da Educagfio Infantil — Vencimentos e Vantagens Fixas — Servidores e
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02.04.12.365.0008.2050.3.3.90.30.01 — Manutenc3o das Atividades do Transporte Escolar
da Educacfo Infantil — Material de Consumo.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagso.

Prefeitura Municipal de Pedralva, 06 de Abril de 2004, 120° da Emancipagio
Politico-Administrativa e 117° de Instalacdo do Municipio.
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MARCQO ANTONIO REZ, ABREU
Prefeito Mum?]

JOSE D ALENCAR BﬁI;IANTE BRAGA

Secretario
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Cargo
seolarigade

g |

ormada de Trabalhe

Cargo
Escolaridade
Jornada de Trabalho

Cargo
Ezcolaridade
Sornada de Trabatho

Cargeo
Tscolaridade
Jornada de Trabalho

ANEXO 1

Professor 11

Ensino Medio Completo - Magistério

24 horas semanais

Auxiliar de Servigos Gerais

Alfabetizado
30 horas semanais

Motorista
4 Sénie do Ensing Fundamenial
40 horas semanais

Auxiliar de Educacgo
Ensino Meédio Completo

40 horas semanais
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Cargo: Professor 1

MUNICIPAL DE PEL
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ANEXO IE

Habhilidades necessarias:

L1

&

Saber tratar os alunos com atengio, respeito ¢ urbanidade;

Compreender, reconhecer e interpretar textos de generos diversos como, por exemplo,
o literario, o cientifico, o jomnalistico, o publicitirio e o didatico;

Mostrar dominio das caracteristicas da lingua falada, da escrita, da coloquial e da
norina cuita;

Reconhecer os aspectos gramaticais empregados na lingua culta e coloquial;

ldentificar, reconhecer , comparar, aphicar, construir, interpretar, analisar e argumentar
competéncias no wnhe»lmentc da matemaética;

Conhecer a geografia e a historia local, regionai e do Brasii;

Mostrar dominio da lnguagem cientifica e capacidade critica na solugdo de
problemas; aplicar conceitos cientificos basicos, contextualizados na vida cotidiana;

Regéncia efetiva de aulas no ensino da pré-escoia e no ensino fundamental de primeira
a quaria série;

Elaboragdo de programas, plano de aula, controle e avaliagio de rendimento escolar ¢
recuperacac de alunos;

Participar de reunies, de alto aperfeigoamento, de pesquisa educacional e cooperagdo
no &mbito da escola o aprimoramento tanto do processo de ensino-aprendizagem, como
da at,;au cuuuabi{)l’idl

Participar ativamente da vida comunitaria da esccia;

Participar de cursos para capacitacdo continuada do professor;

Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinagBes superiores.

{argo - Auxiliar de Servigos Gerais

Hahilidades Necessdrias:

-
=

Ter nogdes basicas de limpeza e higiene;
Tratar as pessoas com respeito e urbanidade.

Atribuictes:

Realizar trabaihos de limpeza e conservago de locais, moveis e de utensilios,

Zelar pela conservagio do prédic, mobilidrio escolar, material didatico e de fimpeza,
Abrir ¢ fechar o estabelecimento, responsabilizando-se pelas chaves;

Zelar pelo preparo e distribuigio da alimentagdo sara as criancas;

Guardar ¢ conservar os alimenios para o preparo da merenda escolar,
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& Eventualmente atender telefones;
*  Executar outra tarefas correlatas, mediante determinagBes superiores.

{Cargo - Motorista

Habilidades necessarias:

e Conhecimento da Legislagdo de Transito;

¢ Dominio completo de veiculos automotores de pequeno, médio e grande porte;
s  Ser possuidor de Carteira de Ha‘;x_gfai;aa Série D;

e  Ter nocgles basicas d mecanica de autos.

Atribuices:

e Transportar alunos da rede publica de ensino:

Transportar pacientes para tratamento em hospitais de outras cidades;

¢ Conduzir veiculos automotores de pequenc, médic e grande porte, come sedans,
camionetes, caminhdes e onibus;

® Zelar pelos veiculos realizando operacBes dentro da capacidade determinada pelos

LT
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2 Montar e degmontar im iementos nars cads nneiardn:
A aallal N SONDLIIRFIIN ALl ;_ & e I.rv. — -~

+  Efetuar outras tarefas correlatas. mediante determinacBes superiores,

Cargo - Auxiliar de Educacio

#  Ter nogdes basicas na 4rea de informatica. Termos e Expressdes, o co‘nputadc)f &
ambiente Windows - fung3es e aplicagdes, processador de texto e pianiihas eletronica:
caracterizagic e aplicabilidade; claboragio, tabulacio, andlise e mterpretacao de
tabelas e representagfes graficas;

e Acessar 2 Intemet;

Conhecer bem a !mgua portuguesa;

°  Saber redigir oficios, atas, requerimenios e outros documentos;
e Conhecer a legislagéo de Ensino e o Regimento Escolar:

*  Saber tratar o piblico com atencio, respeito ¢ urbanidade.
Atrtbuicfes:

¢  Efetuar a escrituracio escolar e o arguivo que assegurem a verificagio da identidade de
cada aluno, a regularidade e 2 aufenticidade de sua vida escolar;

@ reamizar e manter atual*zados cadastros, arguivos, fichédos, livios e outros
instrumentos de escrituracio da unidade escolar;

(4]

Planejar, coordenar e verificar o andamento dos servicos de secretaria, comcentrando
nele toda 2 escrituraglo escolar e adminisirativa da escola;

Estudar a aplicagio de métodos racionais de trabalho, visando zo continuo
aperfeigcamenio do mesmo;
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Conhecer a legislagio do ensino, cumprindo e fazendo cumprir, no ambito de sua
atuacdo, as diretrizes legais;

Organizar e realizar os servigos de escrifuragdo escolar e os registros relacionados com
a administracdo do pessoal da escoia;

Atender a todos os elementos dos corpos docentes, discente e administrativo,
brestando-thes informacdes e esclerecimentos referentes 2 escrituracic e legislacéo:
Realizar trabathos de protocolo, registro ¢ arquivamento de formulérios e documentos;
Coletar, apurar, selecionar, registrar e consolidar dados para & elaboracio de
Informacdes estatisticas;

Redigir oficios, exposicdes de motivos, atas e outros expedientes;

Preparar certiddes. historicos escolares e outros documentos solicitados;

Efetuar owuiras tarefas correlatas, mediante deterrainagBes superiores,

287



